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Funzione aziendale
Ausiliario/a del Centro Estivo

Dipendenza funzionale dal:
Coordinatore / Coordinatrice Internofa del Centro Estivo

Responsabiiita

+ Responsabile della corretta realizzazione delle mansioni individuate

* Rispetto delle norme/regolamenti inerenti il servizio ed in specifico riguardanti la sicurezza sul
luogo di lavoro.

« Rispetto delle norme inerenti il trattamento dei dati personali di cui al Regolamento UE 2016/679,
alla normativa nazionale applicabile e alle modalita adottate internamente alla Cooperativa in
applicazione di detta normativa.

Rispetto degli accordi contrattuali
Rispetto del Codice Etico e del Modello Organizzative adottati dalia Cooperativa C.RE.A. in
ottemperanza al D.Lgs. 231/2001

« Partecipazione alla realizzazione degli obiettivi di miglioramento ed al perseguimento degli

obiettivi dell’organizzazione per gli aspetti di gestione ambientale e di parita di genere

Mansioni (svolge, controlla, coordina, collabora)

Il personale ausiliario svolge | seguenti compiti:

» sorveglianza e assistenza aifalle bambini/e e ragazzife, con particolare riferimento ai minori con
disabilita;

compiti igienico-sanitari, compresa ligiene personale dei bambini e delle bambine;

supporto e collaborazione con gli educatori;

accompagnamento dei bambinifragazzi durante le uscite dalla sede del CE;

pulizia e riordino di tuiti gli ambienti utilizzati (interni ed esterni);

sorveglianza della struttura;

distribuzicne dei pasti.

Dovra essere a conoscenza del funzionamento del Centro Estivo, del proprio mansionario e del capitolato per
guanto di sua competenza.

Funzioni e Responsabilita rispetto al Sistema Qualita, Ambiente e di Parita di

Genere '
e Corresponsabile della corretta applicazione delia procedura di pianificazione e gestione dei
servizi nei quali & impegnato/a.
Corretta compilazione della modulistica.
Partecipazione alla realizzazione degli obiettivi di Miglioramento

Requisiti minimi per la qualifica
| personale ausiliario, se ritenuto necessario in aggiunta al personale educativo, deve essere in possesso
del seguente titolo di studio:

s scuola dell'obbligo;

» HACCP per la manipolazione degli alimenti;
Tale personale dovra essere a conoscenza delle norme suil'igiene e la sicurezza degli alimenti
(D.Lgs.193/2007) e del programma delle attivita di ciascun turno del Centro Estivo,
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