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Funzione aziendale
Addettola al primo soccorso aziendale

Dipendenza funzionale dal:
Direttore / Direttrice — RSPP

Responsabilita

Supportare 'RSPP nelle attivita di soccorso in caso di incidente

Organizza e coordina gli addetti / le addette al Primo Soccorso in fase operativa di intervento
Rispetto delle normefregolamenti inerenti il servizio ed in specifico riguardanti la sicurezza sul
luogo di lavore.

Rispetto delle norme inerenti il trattamento dei dafi personali di cui al Regolamento UE 2016/679,
alla normativa nazionale applicabile e alle modalita adottate internamente alla Cooperativa in
applicazione di detta normativa.

Rispetto degli accordi contrattuali

Rispetto del Codice Etico e del Modello Organizzativo adottati dalla Cooperativa C.RE.A. in
ottemperanza al D.L.gs. 231/2001

Partecipazione alla realizzazione degli obiettivi di miglioramento ed al perseguimento degli
ohiettivi dell’'organizzazione per gli aspetti di gestione ambientale e di parita di genere

Mansioni (svolge, controlla, coordina, collabora)

Assicura I'assistenza in caso di emergenza di tipo sanitario.

Partecipa e gestisce, in stretta collaborazione con la Direzione, una periodica riunione per analizzare,
con il rappresentante dei lavoratori per la sicurezza, la situazione aziendale inerente alla prevenzione
e protezione dai rischi.

Partecipa e gestisce le attivitd periodiche di esercitazione ad affrontare le varie emergenze possibili.

Funzioni e Responsabilita rispetto al Sistema Qualita, Ambiente e di Parita di
Genere

Addetto/a squadra emergenze
Partecipazione alla realizzazione degli obiettivi di Miglioramento e a quelli ambientali

Requisiti minimi per la qualifica

Esperienza di almeno 1 anno nel settore
Formazione specifica per la gestione delle emergenze sanitaria (corso specifico).
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