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Funzione aziendale
Collaboratrice/Collaboratore della Progettazione

Dipendenza funzionale dalla/dal:
Responsabile Progettazione

Responsabilita generali e relative al Sistema Qualita, Ambiente e di Parita di

Genere
* Rispetto delle normefregolamenti ed in specifico riguardanti la sicurezza sul luogo di lavoro e la
gestione ambientale.
¢ Rispetto delle norme inerenti al trattamento dei dati personali di cui al Regolamento UE 2016/679,
alla normativa nazionale applicabile e alle modalita adottate internamente alla Cooperativa in
applicazione di detta normativa.

¢ Rispetto degli accordi contrattuali

e Rispetto del Codice Etico e del Modello Organizzativo adottati dalla Cooperativa C.RE.A. in
ottemperanza al D.Lgs. 231/2001

o Partecipazione alla realizzazione degli obiettivi di Miglioramento ed al perseguimento degli obiettivi
dell'organizzazione per gli aspetti di gestione ambientale e di parita di genere.

Responsabilita specifiche
e E responsabile della corretta realizzazione delle mansioni individuate
e Eresponsabile della corretta applicazione delle procedure riguardanti la progettazione e sviluppo

Mansioni (svolge, controlla, coordina, collabora)

e Collabora, sotto la guida e la supervisione del/della Responsabile Progettazione alle attivita di
progettazione e di partecipazione alle gare di appalto, agli avvisi e ad ogni altro bando pubblico o
privato per I'accesso a risorse e ad opportunita di sviluppo della cooperativa, nonché ad avvisi fi
manifestazione di interesse per le co-progettazioni con la Pubblica Amministrazione. In particolare:

o collabora alle attivita di monitoraggio e ricerca delle opportunita

o collabora alla redazione di sintesi per la Direzione nella fase di preselezione degli
avvisi di interesse;

o collabora alla elaborazione delle idee progettuali e proposte tecniche per le gare cosi
come ogni altra attivita necessaria alla presentazione delle domande agli Enti
committenti od erogatori, per quanto delegato di volta in volta dalla/dal Responsabile
Progettazione, partecipando altresi a gruppi di lavoro interni con altri’e responsabili,
e svolgendo le specifiche mansioni individuate nell’ambito del piano di progetto.

Requisiti minimi per la qualifica

¢ Diploma di Scuola Media Superiore.
« Esperienza, almeno annuale, nellambito della progettazione e gestione di servizi alla persona
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